EDUC ACI()N Secretaria de Educacion Publica

Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coardinacién Sectorial de Planeacién y Administracién
Directién de Subsidios y Presupueste de Planteles y ODES

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2023
SEMS-EL CECYTEC-COAHUILA

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRC PRESUPUESTARIO 0087/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL. GOBIERNC DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS
PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA CRIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GOAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2023

INCREMENTO SALARIAL 2023 Aportacién de LA SEP Aportacién de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
4.0% + 2.0% Incrementc 13,757,723.00 13,757,723.00 27,515,446.00
Salarial
EMSAD 4.0% + 2.0% 2,334,208.00 2,334,208.00 4,668,416.00
Incremento Salarial
2.0% Incremento en 1,528,035.50 1,528,035.50 3,056,071.00
Prestaciones
EMSAD 2.0% Incremento en 247,148.50 247,148.50 494,297.00
Prestaciones
Compensacion por Actuacién y 46,105.00 46,105.00 92,210.00
Productividad CAP
EMSAD Compensacién por 11,124.50 11,124.50 22,249.00
Actuacién y Productividad CAP
Eficiencia en el Trabajo ET 51,170.00 51,170.00 102,340.00
EMSAD EﬁcienEc_l_a en ¢l Trabajo 4,730.50 4,730.50 9,461.00
Apoyo a la Superacién 51,882.00 51,883.00 103,766.00
Académica ASA
EMSAD Apoyo a la Superacién 13,181.00 13,181.00 26,362.00
Académica ASA
SUMA 18,045,309.00 18,045,309.00 36,090,618.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
COAHUILA ZONA ECONOMICA 2

» INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
COAHUILA ZONA ECONOMICA 3

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COAHUILA
ZONA ECONOMICA 2

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COAHUILA

ZONA ECONOMICA 3 / 3
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secratania da Educacion Piblica
Subsecretaria de Educacién Media Superor
Coordinarién Sectonal de Paneadn y Admmaearion
Direccatn di Subsidis y Presupussin de Bantates y O0ES.

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA

COLEGLO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CCAHUILA

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
Céadige Denominaclon Zpna Econbmica Nivel Salarial i Homas Diferenclal Suside Costo Colectivo Costo Periode
{PL} [HRB} e Manst

NiA& COORDINADOR ACADEMICO 2 SN 32 204840 BE.484.80 720,333.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 SN a 2,500.80 20.008.40 220,070,00
NA DIRECGTOR DE PLANTEL B° 2 SN L 2,875.80 17.255.40 189,809,00
WA DIRECTOR DE PLANTEL "C* 2 SN 3 3,307.50 9.921.80 106.141.00
BIRECTIVOS 49 1,230,353 00
ANDES ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 07 8 531.85 3,181,70 35,100.00
AN ALMACENISTA 2 04 F4 531.85 1,063.80 1,703.00
PO1002 ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 ¥ 6BD.65 4,764,55 241000
801801 AUXILIAR DE SERVICIDS Y MANTTO. 2 03 n 53195 16,480 45 131,305.00
TO5003 BIBLIOTECARIO 2 06 8 531.95 31917 35109.00
ToR027 CAPTURISTA 2 o8 22 531.85 11,702,800 128,732.00
813008 CHOFER 2 04 4 531.85 2,127.80 23,408.00
CF1B201 ENCARGADO DE QRDEN 2 08 30 531.85 15,958,580 175,643.00
Tog602 ENFERMERA 2 a8 3 550.40 1,678.20 18,460,00
A1HM JEFE DE OFICINA 2 14 22 725.75 15,988.50 175,631.00
T16005 LABORATORISTA 2 08 16 631.95 7,070.25 ATTH.00
S07007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 17 531.85 ©,043.15 98,474.00
ToS0TE PROGRAMADOR 2 13 5 680.65 3,409.25 31.435.00
CFaaae SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 i} 12 531.85 6,3083.40 T0,217.00
ADSIS TAQUIMECANOGRAFA 2 04 8 531.95 3170 35,109.00
CF3311é TECNICO ESPECIALIZADG 2 14 14 725.75 10,160.50 111,766.00
T28603 TRABAJADORA SOCIAL 2 10 14 586.65 8,213.10 90.344.00
$14003 VIGILANTE 2 04 2 531.95 1,063.80 11,703.00
ADMINISTR ATIVOS 218 1,381,317.40
EH12H PROF. CECYTI 2 SN Som5 26.10 13297950 1,482,774.00
EH1204 PROF, CECYT | (APOYO DOCEMNCIA) ASDCIADD "A" MT 2 SN 18 28.10 417.80 4,564.00
EH120H PROF. CECYT | {APOYO DOCENCIA) ASOCIADD B* MT 2 SN az 26.10 835.20 8,187.00
EH120 PROF. CECYT | {APOYQ DOCENCIA) ASDCIADD 'B° TT 2 SN 38 26.10 939.80 10,336.00
EH12002 PROF. CECYT I} 2 8N o 29.55 916.05 10,078.00
EH12002 PROF, CECYT Il (APQYC DOCENCIA} ASOCIADO “CY MT 2 SN 12 2855 384.80 3,90.00
EH12082 PROF, CECYT It (APOYO DOCENGIA} ASOCIADO "C* TT 2 SN B 2855 1.083.80 11,792.00
EH12003 PROF. CECYT Il (APGYO DOCENCIA) TITULAR "A* MT 2 SN 15 33.30 409.50 5,404.00
EH12003 PROF. CECYT Illl (APCYQ DOCENCIA) TITULAR "A™ 7T 2 8N 64 33.30 2,131.20 23,443.00
EH12004 PROF. CECYT IV 2 SN kL 37.90 1.288.60 1417400
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" MT 2 SN 15 37.90 568.50 6,253.00
HORAS DOCENTES 5,386 1,561,834,00
EH4623 PROF. ASOCIADO "A* MT 2 SN 4 524.80 2,009.20 23,091.00
EH4825 PROF, ASOCIADO *B™ MT 2 SN a 583.15 4,665.20 5131700
EHATZS PROF, ASOCIADO “B* TT 2 SN B B874.76 5,248.50 ST.134.00
EHa881 PROF. ASOCIADO "C" MT 2 SN 3 647.10 1.941.30 21,254.00
EH4TE PROF. ASOCIADD "C" TT 2 SN B 870.70 5,824.20 84,066.00
EH4G27 PROF. TITULAR "A" MT 2 SN 3 746.90 2.240.70 24,645.00
EH4T2TY PROF. TITULAR A" TT 2 BN L} 1,120.30 8,862.40 98,547.00
EH4628 PROF. TITULAR "B" MT 2z SN 3 872.65 2,617.95 28,798.00
FLAZAS DOCENTES H 369,595.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 0B 5,386 4,552,189.00
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Secretaria de Educacién Foblica
Subsecretaria de Edwcaclén Madla Suparior
Coominaciin Sectorial de Maneatdn y Administranén
Direceidn de Subsetion y Presupuesto de Flanieles y O0ES

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE C%%ﬂm& EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE

COLEGIO DE ESTURIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUSLA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERD DE 2023

2ONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

Susido Base 1,239,253.00 1,381,217.00 $60,595.00 1,561,934.00 4,552,199.00

Prima de Antigiedad 371,577.00 95,635.00 404,169.00 871,381.00

Prima Vacacional £2,623.00 116,862.00 32,273.00 136,665.00 368,423.00

ISR Prima Vacaclonal 18,524.00 23,373.00 6,453.00 27,334.00 73,684.00

Aguinaldo 137,707.00 194,784.00 £1,693,00 218,456,00 602,620.00

ISR Aguinaldo 27,540.00 38,953.00 10,339.00 43,693.00 120,525.00

Materlal Didéctico 18,851.00 23,895.00 102,746.00

Seguridad Social 380,028.00 537,497.00 142,981.00 6D4,334.00 1,664,840.00

Subcusnta de Vivienda 72,984.00 103,226.00 27,459.00 116,062.00 319,731.00

Slstema de Ahorvo para ¢l Retiro 29,184.00 41,293.00 10,983.00 46,425.00 127,895.00

Sequro Institucional  NSI) 23,483.00 6,283.00 26,555.00 56,321.00

Despensa 331,040.00 62,260.00 204,395.00 597,695.00

AJuste a Calendarlo 24, 347.00 6,724.00 28,476.00 59,547.00

Eat. por Puntuslidad y Asistancia 36,517.00 10,087.00 42,708,00 89,312.00

Econdmigos No Disfrutados 29,215.00 6,052.00 25,624.00 60,891,00

Descanso Obligatorlo { Fastives ) 9,737.00 2,691.00 11,391.00 23,519.00

Eficiencia sn of Trabajo 82,969.00 82,969.00

Apoyo a la Superacién Acatémica 5,818.00 33,025.00 43,843.00

Compensacién por Actuacitn y 12,334,00 65,172.00 77.506.00

Productividad

Otras Prestaciones 88,165.00 40,095.00 225,743.00 354,003.00
[ ToTALl 1,985,953.00 | 3,434,336.00 | 918,606.00| 3,911,058.00 | 10,249,950.00 |
|[APORTACION FEDERAL{50.0%)] 982,076.50 | 1,717,167.50 | 459,303.00 | 1,955,528.00{ 5,124,975.00|
[APORTACION ESTATAL(50.0%)] 992,976.50| 1,717,167.50 458,302.60 1,955,528.00] 5,124,975,00 |




EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Seervtaria de Educackén Piblica

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR et eird
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION Diecoge daStucies ykpuetla & Panes y 0OES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA FPARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA

COLEGIO DE ESTURIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 3
Chdigo Denominscion Zona Econdmica Nivel Satarial Plazas Horas Difaronclal Susldo Casto Colective Costo Pariodo
{PL} {HRS) Basge Mansual

NiA COOROINADOR AGADEMIGO 3 8N a2 248485 104,367.30 1,144,047.00
ik, DIRECTOR DE AREA 3 8N T 3,287.80 23,083.20 253,815.00
NiA CHHEGCTOR DE PLANTEL A" 3 SN 7 3,038.25 21,287.75 233,845.00
NIA DIRECYOR DE PLANTEL "B" 3 5N ] 3,493.85 3144555 345,001.00
NIA DIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 &N 7 401600 28112.00 309,232.00
NiA, DIRECTOR GENERAL 3 SN 1 438250 4,382.10 43,113.00
A JEFE DE DEPARTAMENTO 3 N 24 237535 55,808.40 813,892.00
NiA $SUBDIRECTOR DE AREA 3 8N a 274285 21,841.20 241,354.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL “B” 3 SN 1 2,567.00 2,567.00 28,347.00
NJA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" 3 8N 3 2,952.05 8,856.15 97,418,00
DIRECTIVOS 108 3,320,255,00
AD1005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 or 4 639.10 2,556.40 28,120.00
AD3004 ALMACENISTA 3 [+~ [} 838,19 3,834.80 42,181.00
PO1002 ANALISTA ESPECIALIZADD 3 13 19 205.15 15.297.86 168,276.00
801801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 o3 55 636.10 35,150.50 386,655.00
TO5003 BIBLIOTECARIO 3 08 12 838.10 7.609.20 34,381.00
To&027 CAPTURISTA 3 a8 a 630.10 19,212.10 247,033.00
813008 CHRDFER 3 04 7 63910 4,473.70 49,210.00
CF33158 COOR, DE TECNICOS ESPECIALIZADOS a 16 5 9E7.85 4,833.26 54,321.00
CFtiao1 ENCAREADO DE ORDEN k] aa 35 630.10 22,368,30 246,053.00
To9201 ENFERMERA 3 og L} B71.85 4,028.80 44,329.00
CF120Z7 INGEMEERD EN SISTEMAS a 168 4 967.65 3,950.60 43,457.00
A001 JEFE DE OFICINA 3 hl) 42 £61.25 36,372.,50 397,897.00
T16005 LABORATORISTA 3 g 19 632.10 12,142.80 133,572.00
$07007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 04 28 638,10 17,884,90 196,842.00
TOE0ME PROGRAMADOR 3 13 a 805.15 8,441.20 T0,853.00
CF34008 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 10 4 70445 281780 30,995.00
CFl42T SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL E [ 14 639,10 894740 $8,421.00
CF53455 SECRETARIA BE DIRECTOR GENERAL k| 13 1 #05.15 805.15 3,857.00
CFaaotd SUPERVISOR 3 18 11 987.65 10,884.15 119.506.00
ARE004 TAQUIMECANOGRAFA 3 o4 2 639.10 12.782.00 140,802.00
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADD 3 14 § 861.25 408,25 47,389.00
T26803 TRABAJADORA SOCIAL ) 10 17 704.45 11.875.86 181,732.00
514003 VIGILANTE 3 04 3 635.10 1,917.30 21,090.00
ADMINISTR ATIVOS 356 2,762,632.00
EH12001 PROF, CECYT| a SN 5284 345 166,181.80 1,827,999.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA} ASOCIADO "A" MT 3 SN 8 345 251,60 2,TéT.00
EH12001 PROF. CECYT | (APQOYO DOGENCIA) ASOCIADO "B™ MT 3 4N 100 3145 3,14500 34,594.00
EH12001 PROF, CECYT | {fAPQYO DOCENCIA) ASOCIADD “B* TT 3 SN -] 3145 245310 26.934.00
EH12602 PROF. CECYT I 3 SN 78 35.35 2,686.60 29,553.00
EH12002 PROF. CECYT I [APOYO DOCENC!A) ASOCIADO "C" MT 3 BN 38 3535 127260 13,990.00
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYD DOCENCIA) ASOCIADO "C* TT 3 SN 120 3535 4,242.00 48,682.00
EH12003 PROF.CECYTH i SN 18 40.30 725.40 TATH.00
EH12003 PROF, CECYT M (APOYO DOCENCIA) TITULAR A" MT 3 SN a8 4030 1,007.50 11,083.00
EH12003 PROF. CECYT [H (APOYQ POCENCIA} TITULAR "A° TT 3 SN 138 4030 5,480.80 £0,269.00
EH12004 PROF. CECYT IV 3 SN 48 43.35 212415 23,365.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYQ DOCENCIA) TITULAR *8* MT 3 SN 65 43.35 2817.75 30,9%6.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APQYQ DOCENCIA) TITULAR "8* TT 3 SN 2] 4335 4,161.60 45,718.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR “C* TT 3 SN a 43.35 346.80 3,815.00
HORAS DOCENTES 6,099 2,165,863.00
EH4623 PROF. ASOCIADO "A" MT a SN 2 622.45 1.244.90 13,692.00
EHa825 PROF. ASOCIADG *B" MT a 8N 25 685.00 17,400.00 191,400.00
EH4725 PROF. ASOCIADQ *B* 1T 3 SN 13 1,044.00 13,572.00 149,282.00
EH4SE1 PROF. ASOCIADO "C" MY 3 SN 9 782.95 7.046.55 77,512.00
EH4TS1 PROF. ASOCIADO "C* TT 3 SN 20 1,174.45 23.489.00 258,379.00
EH4827 PROF. TITULAR "A" MT a SN 5 a8r.75 443875 48,826,00
EH4T2Y PROF, THULAR"A™ TT 3 SN 17 1,331.85 22,838.05 249,018.00
EH482% PROF. THULAR "8" M7 3 8N 13 1,049.35 13,641.55 150,057.00
EHAT28 PROF. TTULAR'B" TT 3 SN 12 1,574.00 18,888.00 207,768.00
EH4763 PROF. TTULAR *C* TT 3 SN 1 1,860.90 1,860.80 20,470.00
PLAZAS DOCENTES 17 1,366,415.00
GRAN TOTAL BE PLAZAS Y/O HORAS 582 6,000 I 0,615,165.00
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secretaria de Educaclén Piblics

Subsacretario de Educackin Medla Suparior
Copmination Sertoral de Maneanidn y Adminstracon
Cirecodin da Subsams y Presupuesto oe Pantakes y ODES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL. GOBIERNO DEL ESTADO DE G%AOHAL!I.:ULALX EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
I

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

Susldo Base 3,320,255.00 2,762,632.00 1,366,415.00 2,165,863.00 9,815,165.00

Prima de Antigledad 674,747.00 343,108.00 543,847.00 1,561,702.00

Prima Vacaclonal 221,351.00 229,150.00 118,601.00 186,804.00 756,005.60

ISR Prima Vacacional 44,270.00 45,833.00 23,721.00 37,379.00 151,203.00

Aguinaldo 368,919.00 381,928.00 189,949.00 301,077.00 1,241,873.00

15R Agulnaldo 73,783.00 75,386.00 37,990.00 60,215.00 248,374.00

Material Didéctico 69,471.00 93,725.00 163,156.00

Saguridad Soclal 1,013,853.00 1,670,320.00 533,532.00 545,392.00 3,483,008.00

Subcuenta de Vivienda 195,524.00 202,421.00 100,302.00 159,883.00 656,730.00

Sistema da Ahorro para sl Retiro 78,210.00 80,969.00 40,363.00 63,953.00 263,495.00

Seguro Insfitucianal { NSI } 46,965.00 23,229.00 36,820.00 107,014.00

Despensa 540,600.00 177,670.00 231,455.00 940,725.00

Ajuste a Calendario 47,740.00 24,708.00 38,939.00 111,388.00

Est, por Puntualidad y Asistancla 71,610,00 37,064.00 58,408.00 167,082.00

Econémicos No Dlsfrutados 57,291.00 22,238.00 35,045.00 114,574.00

Descanso Obligatario { Featives ) 19,097.00 9,884.00 15,574.00 44,555.00

Eficiencia on el Trabajo 19,371.00 19,371.00

Apoyo a la Superacién Académica 1€,564.00 43,0598.00 59,923.00

Compensacién por Actuacién y 4,639.00 10,065.00 14,704.00

Productividad

Otras Prosiacionss 295,055.00 204,294.00 389,357.00 288,706.00
{ TOTAL| 5,336,165.00| 6,622,124.00 | 3,344,644.00 | 5,316,950.00 | 20,619,883.00 |
|APORTACION FEDERAL(50.0%)| 2,668,082.50 | 3,311,062.00 1,672,322.00 | 2,658,475.00 | 10,309,941.50 |
|APORTACION ESTATAL(E0.0%)] 2,668,082.50 | 3,311,062.00 | 1,672,322.00 2,668,475.00] 10,309,941.50 |
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Seeretana de Educacitn Pibica
Sulsacratsria de Educatiin Media Superior
Coordinacién Sectorial de Planeacion y Administracién
Direcoisn de Subsdias y Presupuests de Plantely y ODES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGCION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COARUILA
INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENGIA A PARTIR DEL 1° DE FERRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
Cédige Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas Diferanclal Suslia Costo Colactive Costo Perlodo
(PL) (HRS) Base Mensual

A AUXHIAR DE}, RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 SN 9 4,022.25 9,200.25 101,203,00
NiA AUXILAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B" 2 SN 4 4,174,05 117406 12,#14.00
N/a, AUXILIAR DEL RESPONSABELE DEL CENTRO ‘G 2 SN 5 1,338.15 6,850,756 73,598.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 4 SN 7 1,357.85 9,505.55 104,582.00
Nk RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 2 SN 3 1.775.30 5.325.90 58,585.00
DIRECTIVOS 25 350,862.00
HM-ToB6S ENCARGADC DE LA SALA DE COMPUTO "C* 2 8N [ 738.70 4,420.20 44,822.00
HM-507083 OFICIAL DE SERVICIOS “C” 2 SN 16 531.95 8.511.20 93,623.00
ADMINISTR ATIVOS 22 142,245.00
EH9953 EMSAD ) 2 8N 1333 2849 34,781.30 382,704.00
EH$851 EMSAD Il 2 SN 43 2985 1.270.85 13.978.00
EHE857 EMSAD [V 2 SN 2 37.80 484.80 5.002.00
EH9953 PROF. EMSAD | {APDYO DOCENCLA) ASCCIADO "B* 12 T 2 SN 12 28.10 313.20 3,445.00
EH8951 PROF. EMSAD H (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" 112 T 2 SN 12 20.55 354.80 3,901.00
HORAS DOCENTES 1,412 409,030,00
EH4825 PROF. ASOCIADQ "B" MT 2 SN 3 58215 174845 19,244.00
EH4661 l PROF. ASOCIADO "C* MT 2 SN 3 647.10 1.841.30 21,354.00
FLAZAS DOCENTES 6 40,598.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 53 1412 942,735.00




EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secrataria ds Educacién Piblica

Subsacretaria de Eduearién Media Suparior
Conedinariin Sectonad oe Maneantn y Admmistracien
Dirscobh da Subswivs y Presupuesto de Panteles y ODES

LA SECRETAR

OAHUILA

LA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENT

APARTADO "D" IN?REMENTD POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUC|ON CELEBRADQ ENTREﬁL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE

A DE EDUCACION POBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE C?:AHUIU 1COS ¥ TECNOLOGICOS DEI. ESTADO DE

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% * 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

Suoldo Base 350,862.00 142,245.00 40,598.00 409,030.00 942,735.00

Prima de Antigiiedad 35,561.00 8,906.00 89,732.00 134,199.00

Prima Vacaclonal 23,392.00 11,853.00 3,442.00 34,715.00 73,402.00

ISR Prima Vacaclonal 4,679.00 2,371.00 ©89.00 6,942.00 14,681.00

Aguinalde 38,984.00 19,756.00 5,500.00 55,419,00 119,659.00

ISR Aguinalde 7,787.00 3,952.00 1,100.00 11,084.00 23,933.00

Materlal Didactico 2,125.00 21,941.00 24,066.00

Seguridad Social 109,462.00 55.473.00 15,482.00 155,983.00 336,410.00

Subcuenta de Vivienda 20,662.00 10,471.00 2,922.00 29,446.00 63,501.00

Sistema de Ahorro para et Refiro 8,265.00 4,188.00 1,169.00 11,777.00 25,399.00

Seguro Instltucional { NSl } 2,419.00 690.00 6,952.00 10,061.00

Despensa 33,407.00 9,112.00 53,584.00 86,103.00

Ajuste a Calendario 2,469.00 717.00 7,232.00 10,418.00

Est. por Puntuaiicad y Asistencia 3,705.00 1,075.00 10,848.00 15,628.00

Eeendmicas No Disfrutades 2,962.00 645.00 6,508.00 10,115.00

Descanso Obligatorio ( Festivos } 938.00 287.00 2,893.00 4,168.00

Eficlancia en el Trabajo 8,373.00 8,373.00

Apoyo a la Superacidn Académica 722.00 9.969.00 10,691.00

Compensacién per Actuacién y 1,462.00 17,088.00 18,550.00

Productividad

Otras Prestac} 6,978.00 2,053.00 59,048.00 68,080.00
l TOTAL| 564,103.00| 347,172.00| 99,696.00 | 1,000,201.00| | 2,010,172.00 |
|[APORTACION FEDERAL{50.0%}| 282,051.50 173,586.00 | 49,343.00 500,100.50 | 1,005,086.00 |
|APORTACION ESTATAL{50.0%)] 202,051.50 | 173,586.00 | 49,348.00| 500,100.50 | | 1,005,086.00 |
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Secretaria de Educaciin Publca
Subsacretaria ds Educaciin Medla Suparior
Coordmacién Sectonial de Planeacidn y Agmanstragén

Girecada ge Subsidios y Presupuesto de Panteies y GOES

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EE. GOBIERNC DEL ESTADO DE COAHUILA Y EE COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEE. ESTADO DE COAHUILA

APARTADO D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANGIA DEL ESTADO DE GOAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4,0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 3
Cadige Denominacién Zona Econdmica Nivel Salaria] Plaxss Homs Diferencal Susldo Cesto Colective Gosto Perlodo
{PL) (HRS} Base Mangual

NiA AUXILIAR DEL RESFONSABEE DEL CENTRO "A™ 3 SN ] 122370 9.780.80 107,8498.00
NIA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 3 SN 5 $.600.10 8,000,580 88,006.00
NZA, RESPONSABLE DEL CENTRO A" 3 5N 9 162410 14,616.80 180,756,00
A RESPONSABLE DEL CENTRO "B" 3 SN 4 1,867.70 7,470.80 82,179.00
Nk RESPONSABLE DEL CENTRD "C" 3 SN 8 2.447.85 12,887.40 A44,738.04 |
DIRECTIVOS 32 580,415.00
HM-TOB03S ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C* E SN [ B76.20 5261.23 57,784.00
HM-507033 OFICIAL DE SERVICIOR “C" 3 SN 14 Eﬂiﬂ 8,847.40 83,421 00
ADMINISTR ATIVOS 20 156,185.00
EHaG53 EMBAD 1 3 SN 1916 .45 60,256.20 B62,840.00
EHB854 EMSAD I 3 8N 25 35.35 883.75 9,721.00
EHO855 EMSAD lj| 3 8N 28 40,30 1,047.80 11,526.00
EH9953 PROF. EMSAD | {APOYD DOCENCIA) ASOCIADO "B 172 T 3 SN a4 3145 4,383.80 15,221.00
EH§981 PROF. EMSAD || {APOYQ DOCENCIA) ASDCIADD ™C" 12T 3 SN 4 3535 141.40 1.&
HORAS DOCENTES 2,015 700,863.00
EH4825 PROF, ASQCIADO "B* MT 3 8N " 698.00 7.656.00 84,218.00
EH4861 PROF. ASOCIADO " MT 3 SN i 782.95 78295 881200
PFLAZAS DOCENTES 12 92,826.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 64 2,615 ! 1,63G,281.00




Setrataria de Educaclén Pabllca
Submacratarin de Educacién Medla Supurior
Coprdnacién Sectorml de HQMUM%AM' istracun
CBrecciin g Sy bsclios y Presupueslo og Pantelés y ODES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE ESJECUCION CELEERADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE c%gmbi\ LK EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE

EDUCACION MERIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE COAHUILA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% +2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 580,415.00 156,185.00 92,828.00 700,863.00 1,530,291.00

Prima de Antigiedad 36,531.00 20,329.00 153,439.00 210,349.00

Prima Vacaclonal 36,693.00 12,848.00 7,875.00 58,008,00 118,324.00

1SR Prima Vacacional 7,739.00 2,570.00 1,575.00 11,781.00 23,665.00

Aguinaldo 64,490.00 21,413.00 12,572,00 84,929,00 1983,405.00

15R Agulnaldo 12,897.00 4,283,00 2,515.00 18,987.00 38,682.00

Material Didactico 4,963.00 29,262.00 34,225,00

Seguridad Soclal 181,769.00 60,354.00 35,525.00 268,078.00 545,726.00

Subcuenta de Vivienda 34,1681.00 11,348.00 6,680.00 50,408.00 102,619.00

Sistema de Ahorre para el Retiro 13,673.00 4,540.00 2,672.00 20,165.00 41,050.00
Seguro Institucional [ NS} 2,656.00 1,578.00 11,916.00 16,150.00
Despansa 30,370.00 18,223.00 76,487.00 125,060.00

Ajuste a Calendario 2,677.00 1,641.00 12,272.00 16,590.00

Est. por Puntualidad y Asistancia 4,014.00 2,461.00 19,408.00 24,883,00
Econdmicos No Disfrutados 3212,00 1,477.00 11,047.00 15,736.00
Descanso Obligatorio { Festlvos } 1,070.00 656.00 4,911.00 8,637.00
Eficioncia an el Trabajo 1,088.00 1,088.00

Apoyo a la Superacion Académica 1,444.00 14,227.00 15,671.00

Comj clén por Actuacld 375.00 3,324.00 3,699.00

Productividad

Otras Prastaci 14,319.00 7,214.00 128,230.00 146,783.00
| TOTAL| 933,857.00 | 369,479.00 | 222,604.00 | 1,684,673.00| 3,210,613.00 |
|APORTACION FEDERAL(50.0%}| 466,923,50 | 182,730.50 | 111,302.00| 842,336.50 | 1,605,306.50 |
|APORTACION ESTATAL(50.0%}| 466,928.50 | 184,739.50 | 111,302.00| 842,336.50 | 1,805,306.50 |
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EDUC ACIGN Secretaria de Educacién Publica

Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coordinacion Sectorial de Planeacidn y Administracién
Directién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y QODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en a Ciudad de México, ] 02 de octubre de 2023:

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Nora Ruvalcaba Game

Miguel Angel Riquelme Solis
Subsecretaria de Educacion Med

r Constitucional del Estado de Co:

uperior Gobernal a de

E aragoza
Director de Subsidios y Presuguesto de Planteles y ODES

rio de Gobierno
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Blas Jos:
>\Secrﬂario
F sco Saracho Navarro
Secretario de Educacion
Por: “EL CECYTEC'W
’ |

Indalecio-V
Director Gerfe

lorgs Davila
Finanzas /\/

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERC DE REGISTRO PRESUPUESTARIC 0087/23, CELEBRADO EL 02 DE ENEROC DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA, Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA, DE FECHA 02 DE OCTUBRE DE 2023.



